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Indledning
Denne aftale er gaeldende for alle medarbejdere i Arriva Tog og erstatter HSU-aftale 2008-01 om

Fysioterapi, massage, zoneterapi og kiropraktor behandling.

Formal
Formalet med denne aftale er at understette Arriva Togs sundhedsforsikring i Danica Forsikring

ved at tilbyde supplerende behandling nar sundhedsforsikringen ikke daekker.
Aftalen skal medvirke til at nedsatte virksomhedens sygefraveer.

Indhold
Medarbejdere som er omfattet af Danicas Sundhedsforsikring og som har behov for kiropraktor-,

fysioterapi- og zoneterapibehandlinger skal kontakte Danica Forsikring for deekning af
behandling.

Hvis behandlingen ikke er daekket af Danica forsikring skal behandling hos anden leverander
godkendes af naermeste leder/ chef forud for behandlingen (formular: “Sundhed_Arriva Tog” skal
anvendes —bilag 1 og formular fremsendes via sundhed @arriva.dk.

Medarbejdere kan indenfor et hverdagsdegn fra modtagelse i sundhed@arriva.dk forvente at
modtage svar fra naermeste leder/ chef.

Formalet med godkendelsen er b.la. at sikre at behandlingen ikke kunne vaere daekket af Danica
Sundhedsforsikring.

Safremt der ikke foreligger forudgaende godkendelse, vil private udlaeg ikke kunne refunderes.

Vedr. massagebehandling:
Massagebehandling kan tilbydes forudsat, at der foreligger en leder/ chefgodkendelse pa

behandlingen.
Anmodning om behandling skal ske via sundhed@arrivatog.dk.

Safremt der ikke foreligger forudgaende godkendelse vil private udlaeg ikke kunne refunderes.

Vedr. refusion af udlzeg
Udlzeg kan kun refunderes hvis behandlingen er godkendt og ved personlige udlag skal faktura
overholde almindelige krav om udformning af faktura (Virksomhedsnavn, CYR-nummer,

fakturanummer, moms, belab eksklusiv. og inkl. moms.)

Vedr. SKAT
Skattemaessige forhold vedr. refusion af behandlinger er Arriva uvedkommende.

Arriva Danmark - de bedste rejseoplevelseriden kollektive trafik
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Evaluering af aftalen
Det er aftalt at aftalen evalueres efter 6 maneder

Naervaerende aftale er geeldende fra 01.08 2021 og kan opsiges af begge parter med 3 maneders

varsel.

For HSU
Naestform

s (outs/ZD

kob Gade Bro

For Arriva Tog
Driftschef laus Pedersen

(s

Silkeborg: den 30.06 2021.
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Bilag 1 — Formular: Sundhed_Arriva Tog 30.06 2021.

Sundhed_Arriva Tog

Formularen anvendes forud for benyttelse af anden leverander til sundhedsbehandlinger end Danica Forsikrings

sundhedsforsikrings behandlernetvaerk

Type af behandlingstilbud Zoneterapi

Fysioterapi

Kiropraktor

af O g 4

Massagebehandling

Begrundelse for behandlingsbehov

Danica har afvist behandling (eller O | Ja
behandling ikke omfattet)

Dato for kontakt til Danica Dato:
Forsikring
Valg af leverandaer til ydelsen Navn:

Formularen indsendes til naermeste leder eller chef forud for behandlingen via
sundhed®@arriva.dk

Medarbejder AD:

Medarbejdernavn

Dato for indsendelse
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